CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

(D.P. Reg. Sic. N. 157 del 23/05/1997)

DETERMINAZIONE N..g.g..QDEL..Q . Jikb, 201

....................

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (L.R. 14/2010).

Assunzione Sig. Andrea Biundo.

IL DIRETTORE GENERALE
L’anno 2015 il giorno ventisette del mese di Maggio, in Palermo nella sede del
Consorzio di Bonifica 2 Palermo
VISTO il R.D. n® 215 del 13/02/1933:
VISTA la L.R. n° 45 del 25/05/1995;
VISTO lo Statuto del Consorzio capo IV bis art. 41 bis;
VISTA la nota del Sig. Andrea Biundo del 04/05/2015, assunta al protocollo
dell’Ente n. 1862 del 04/05/2015, con la quale, in riscontro di apposita richiesta
formulata da questo Consorzio per le vie brevi, aveva dato la propria disponibilita
all’avviamento al lavoro per il mese di giugno;
VISTA la delibera n.24 del 05/05/2015 con la quale sono stati avviati gli operai
stagionali della L.R. 14/2010 per n. 51 giornate lavorative a far data 6 maggio 2015;
VISTA la nota del Sig. Biundo del 25/05/2015, assunta al protocollo consortile n.
2632 il 26/05/2015, con la quale manifesta la propria disponibilita all’avviamento al
lavoro a far data 01/06/2015;
CONSIDERATO che sono state attivate tutte le necessarie procedure per
I"avviamento al lavoro per 51 gg. degli operai stagionali prima menzionati;
RITENUTO pertanto di poter avviare al lavoro il predetto dipendente per n. 51
giornate lavorative a far data 01/06/2015;
In conformita alle premesse:

DETERMINA

1. di avviare, a norma della L.R. n. 14/2010, il Sig Andrea Biundo, nato a Cinisi il
05/10/1961, per n° 51 gg. lavorative a far data 01/06/2015;
2. di riservarsi di interrompere il rapporto di lavoro con il suddetto operaio nel caso

di mancata erogazione di apposito finanziamento da parte della Regione siciliana;



3.di corrispondere al suddetto lavoratore il trattamento economico previsto dal
vigente C.C.N.L. operai avventizi della Bonifica con inquadramento nella Area D
parametro 116, conformemente all’inquadramento dallo stesso posseduto;

4.di autorizzare gli uffici competenti ad attivare tutte le necessarie procedure per

I’avviamento al lavoro per 51 gg. dell’ operaio stagionale Biundo Andrea.
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