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CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO
(D.P. Reg. Sic. N. 157 del 23/05/1997)

pETERMINAZIONE N 29  pErn 0 2 HAR 200

OGGETTO: Nomina delegato del datore di lavoro in materia di tutela della salute e della

sicurezza dei luoghi di lavoro ai sensi del d.lgs n. 81/08 e s.m.i.

IL DIRETTORE GENERALE

L’anno 2015 il giorno due del mese di marzo in Palermo, nella sede del Consorzio di Bonifica 2
Palermo.
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VISTA la L. R. n. 45, del 25/05/1995;
VISTO lo Statuto del Consorzio capo IV bis art. 41 bis;
VISTA la delibera commissariale n. 87 del 23/12/2014 con la quale & stata individuata la figura del
Datore di Lavoro, in materia di sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro, in quella del
Direttore generale del Consorzio di Bonifica 2 Palermo, come previsto dall’art. 2 - comma 1- lettera
b) del D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e successive mpdiﬁche ed integrazioni;
CONSIDERATO che I’art. 16 del d.lgs. 81/08 disciplina le modalita di attribuzione delle delega
delle funzioni legate alla Sicurezza da parte del Datore di Lavoro, definendone i limiti e le
condizioni per il conferimento cosi come di seguito indicati:
-che la delega risulti da atto scritto recante data certa;
~che il delegato possegga tutti i requisiti di professionalita e di esperienza richiesti dalla specifica
natura delle funzioni delegate;
-che la delega attribuisca al delegato tutti i poteri do organizzazione, gestione e controllo richiesti
dalla specifica natura delle funzioni delegate;
-che la delega attribuisca al delegato 1’autonoma di spesa necessaria allo svolgimento delle funzioni
delegate;
-che la delega sia accettata dal delegato per iscritto;
- che alla delega deve essere data adeguata e tempestiva pubblicitd;
-che la delega di funzioni non esclude ’obbligo di vigilanza in capo al datore di lavoro in ordine al
corretto espletamento da parte del delegato delle funzioni trasferite;
CONSIDERATO che risulta opportuno attivare, le procedure di delega delle funzioni legate alla

Sicurezza da parte del Datore di Lavoro di cui all’art. 16 del d.1gs 81/08 in considerazione del fatto



che I"articolazione del Consorzio richiede la presenza di una figura professionale, in possesso dei
requisiti e delle capacita previste dalla legge, in grado di attuare e verificare quanto scaturente
dall’applicazione del predetto D.Igs 81/2008;
DATO ATTO che si intendono escluse dalla delega delle funzioni legate alla sicurezza, da parte
del Datore di Lavoro, le funzioni espressamente previste ed indicate nell’art. 17 de d.lgs. 81/2008
che di seguitosi riportano:

-valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto dall’art. 28;

-designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi;
CONSIDERATO che la delega del Datore di Lavoro concerne lo svolgimento delle funzioni
previste all’art. 18 del D.Lgs 81/08. e smi. ;
RILEVATO che il Dirigente dell’Area Amministrativa, Dott.ssa Lucilla Mazzarisi & in pOSsesso
della capacita e dei requisiti professionali e di esperienza richiesti, come risulta da curriculum vitae,
gia agli atti di questa Amministrazione;
CONSIDERATO che il predetto Dirigente interpellato per le vie brevi ha dato la propria
disponibilita a ricoprire il ruolo di delegato da parte del Datore di Lavoro alle funzioni legate alla
Sicurezza;
RILEVATO che al predetto Delegato Dirigente verra assegnata adeguata capacita di spesa per
svolgere gli adempimenti oggetto del presente provvedimento;
CONSIDERATO che al fine della concreta attuazione delle delega delle funzioni legate alla
sicurezza da parte del Datore di Lavoro & necessario attribuire al Dirigente individuato, piena
autonomia e potere di organizzazione, gestione e controllo nell’ambito delle funzioni delegate per
gli interventi che si rendono necessari per il rispetto delle norme sulla sicurezza dei luoghi di
lavoro;
DATO ATTO che la delega sopra menzionata verra conferita tramite “atto di delega” da
sottoscrivere per accettazione e che la stessa potra essere revocata in qualsiasi momento ad
insindacabile giudizio del Datore di Lavoro;
RITENUTO di attribuire al Dirigente con la funzione di delegato del Datore c.ii Lavoro, ai sensi
dell’art 16 del D.Igs 81/08, un budget iniziale pari ad € 5.000,00 per consentire gli interventi
necessari per I’espletamento della funzione, utilizzabile attraverso I’adozione di apposite

determinazione dirigenziali, nel rispetto delle procedure di spesa;

RILEVATO che la succitata somma potra essere rimpinguata a richiesta del delegato;

In conformita alle premesse:



DETERMINA
1.di nominare, quale delegato del Datore di Lavoro per le funzioni legate alla Sicurezza, ai sensi del
D.lgs 81/08, la Dott.ssa Lucilla Mazzarisi Dirigente dell’Area Amministrativa, in possesso delle
capacita e dei requisiti professionali e di esperienza richiesti, come risulta da curriculum vitae gia
agli atti di questo Consorzio;
2.di attribuire al Dirigente individuato piane autonomia e potere di organizzazione, gestione e
controllo nell’ambito delle funzioni delegate, per gli interventi che si rendano necessari per il
rispetto delle norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro;
3.di dare atto che delega conferita con il presente atto potra essere revocata ad insindacabile
giudizio Direttore Generale;
4.di dare atto che la delega sopra menzionata verra conferita tramite atto di delega da sottoscrivere
mecliante accettazione;
5.di attribuire al Dirigente con la funzione di delegato dal Datore di Lavoro, ai sensi dell’art. 16 del
d.lgs 81/0, un budget iniziale di € 5.000,00 per consentire gli interventi necessari all’espletamento
della funzione, da rimpinguare su richiesta del delegato, nel rispetto delle procedure di spesa;
6. di impegnare la somma di € 5.000,00 sul capitolo del Bilancio del Consorzio per il corrente
esercizio, per consentire al delegato dal Datore di Lavoro gli interventi necessari all’espletamento
dell’incarico conferito con la presente determina;

7 di dare immediata esecuzione alla presente determinazione nelle more della pubblicazione.

IL DIRETTC GENERALE
(Dott. Gioyfinni Tomasino)



