CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

(D.P. Reg. Sic. N. 157 del 23/05/1999)

58 |
DETERMINAZIONE N1_ pEL .28 6lU. 201

OGGETTO: RICHIESTE ANTICIPAZIONE TFR DA PARTE DI DIPENDENTI CONSORTILI A
NORMA DELLIART. | DELLA L. 297/82 E DEL RELATIVO ACCORDO COLLETTIVO DI LAVORO
DEL 30/03/1983 E SS.MM.IIl - GRADUATORIA

IL DIRETTORE GENERALE

L’anno 2017 il giorno ventotto del mese di Giugno, in Palermo nella sede del Consorzio di Bonifica
2 Palermo,

VISTO il R.D. n°215 del 13/02/1933;

VISTA la L.R. n°45 del 25/05/1995;

VISTO lo statuto del Consorzio capo IV bis art. 41 bis;

VISTO 1l bilancio preventivo di competenza e di cassa per gli esercizi finanziari 2016/2018
approvato con delibera 15/2016;

CONSIDERATO che 'oggetto della presente determina rientra, cosi come previsto dallo statuto
consortile, nelle competenze del Dirigente;

VISTO I’allegato H al CCNL “Accordo 30 marzo 1983 come modificato dall’accordo 24 aprile
1985, dal’A.C.N.L. 11 luglio 200 e dal’AcN.L 10 novembre 2008, per la concessione delle
anticipazioni du T.F.R. di cui all’art. 2120 C.C. nuovo testo” che regola le modalita, requisiti per
ottenere una anticipazione del TFR maturato;

CONSIDERATO che al 30 maggio 2016 sono pervenute tre istanze di lavoratori del Consorzio di

Bonifica 2 Palermo e piu precisamente:

COGNOME E NOME DATA N° prot. | MOTIVAZIONE

Armato Leonardo 2 feb 2017 529 Acquisto e ristrutturazione casa
Tamburello Giuseppe 8 feb 2017 614 Acquisto abitazione

Cusimano Francesco 3 apr 2017 1609 Cure Mediche




CONSIDERATO che tutti i dipendenti che hanno fatto richiesta di anticipazione TFR hanno i
requisiti di cui all’allegato H del CCNL ;

VISTO 1l verbale sindacale delle RR.SS.AA. del 16 maggio c.a ;

RITENUTO che ai sensi dell’art. 1 della legge 297/82 i dipendenti consortili in possesso di
determinati requisiti indicati nella legge stessa, possono chiedere un’anticipazione non superiore al
70% del TRF maturato al quale avrebbero diritto in caso di cessazione del rapporto di lavoro alla data
della richiesta;

VISTO [P’accordo del 30/3/1983 stipulato tra lo SNEBI e le OO.SS. dei lavoratori regolante la materia
e ss.mm.il.;

VISTO il comma 2 dell’accordo il quale testualmente recita”....le richieste degli aventi diritto sono
soddisfatte annualmente entro i limiti del 10% degli aventi titolo e comunque del 4% del numero
totale dei dipendenti;

RITENUTO di dare atto che essendoci diverse richieste, occorre procedere alla formazione della
graduatoria prevista dal punto 8§ del CCNL;

RITENUTO che essendo il dipendente iscritto al fondo pensioni gestito dal’ENPAIA, il
completamento dell’istruttoria & del Comitato istituito presso PENPAIA stesso;

VISTA la graduatoria dei richiedenti I’anticipazione del TFR per ’anno 2017;

Il presente provvedimento verra esaminato da] Collegio Straordinario dei Revisori de; Conti;

In conformita alle premesse,

DETERMINA

1) Di prendere atto delle graduatoria dei richiedenti I’anticipazione del TFR per ’anno 2017, di

seguito riportata:

COGNOME E NOME ______MOTIVAZIONE |
Cusimano Francesco Cure Mediche
A

C

Tamburello Giuseppe quisto 1” abitazione
Armato Leonardo Acquisto e ristrutuzione abitazione




2) Di dare mandato al competente ufficio di inviare all’ENPAIA la relativa

documentazione per I’istruttoria.

IL DIRIGENTE
AREA AN TRATIVA
(DOTT.SSA LUCII/LA MAZZARISI)




