CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

v 199 . 03 a0 2018

L

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (L.R. 14/2010). Assunzione Sig. Andrea
Biundo.

L'anno duemiladiciotto il giorno 8 del mese di Agosto presso la sede del Consorzio di Bonifica 2
Palermo sita in Via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale, Dott. Giovanni Tomasino
nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la
seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica
di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta, 5
Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione
dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 dei 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regicne n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per |'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per ['unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene



stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera |'attivita di Direttore
Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTO il cronoprogramma per |'avvio dei lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e
14/2010, predisposto dal RUP della Manutenzione, Ing. Salvatore Marino;

VISTA la delibera n. 8 del 30/03/2018 di approvazione del cronoprogramma per 'avvio dei lavoratori
ex garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e 14/2010;

VISTA la delibera n. 17 del 25/05/2018 con la quale sono stati avviati gli operai stagionali della L.R.
14/2010 per n. 65 giornate lavorative a far data 28 maggio 2018;

CONSIDERATO che questa Amministrazione in data 25/05/2018 ha comunicato, a mezzo e mail, ai
suddetti operai stagionali la data dell’avviamento al lavoro;

VISTA la nota del Sig. Andrea Biundo, assunta al protocollo consortile n.2033 il 28/05/2018, con la
quale chiedeva di rinviare, per motivi familiari, il proprio avviamento al lavoro;

CONSIDERATO che sono state attivate tutte le necessarie procedure per I'avviamento al lavoro degli
operai stagionali prima menzionati;

VISTA la nota del Sig. Andrea Biundo, assunta al protocollo consortile n. 3415 il 09/08/2018, con la
quale con la quale manifesta la propria disponibilita allavviamento al lavoro;

RITENUTO pertanto di poter avviare al lavoro il predetto dipendente a far data 03/09/2018;

VISTO lo schema di contratto, redatto ai sensi dell’art. 124 del vigente C.C.N.L.;

VISTO ii titolo V “Disciplina del rapporto di lavoro degii operai avventizi” del vigente C.C.N.L. per i
lavoratori dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiaric che regolamenta il rapporto di lavoro
con il predetto operaio stagionale;

RICHIAMATE |e disposizioni normative contrattuali che disciplinano it rapporto di lavoro con gli operai
avventizi, ed in particolare gli articoli dal 121 al 143 del C.C.N.L.;

VISTI gli artt. 19 e ss. Del dlgs n. 81/2015;

In conformita alle premesse:

DETERMINA

. di avviare, a norma della L.R. n. 14/2010, il Sig. Andrea Biundo, nato a Cinisi il 05/10/1961, a far data
03/09/2018;

dare atto che il rapporto sara regolato dalle clausole contenute nello schema di contratto, redatto ai

sensi dell’art. 124 del vigente C.C.N.L.;

. di corrispondere al suddetto lavoratore il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. operai

avventizi della Bonifica con inquadramento nella Area D parametro 116, conformemente

all'inquadramento dallo stesso posseduto;
. diautorizzare gli uffici competenti ad attivare tutte le necessarie procedure per I'avviamento al lavoro

dell’ operaio stagionale Biundo Andrea;

(Dott. Giovanp} Tomasino)

VISTO /

IL DIRIGENTE AREA A INISTRATIVA P,
{Dott.ssa Lu zarisi)
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