CONSORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1 10 DEL '1 7 MAG. 2022

OGGETTO: Accoglimento richiesta anticipazione tfr al dipendente _ .

L’anno duemilaventidue il giornoD‘etﬁ%ﬁ‘T&J del mese di W\ (:'ZJ'O presso la sede
del Consorzio di Bonifica 2 Palermo sita in Via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale,
Dott. Giovanni Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla
Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale e stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale e stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per l'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’lstituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;
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VISTA la nota di prot. 36018 del 02/05/2022 avente ad oggetto: “autorizzazione all’esercizio
provvisorio al 31/05/2022";

VISTO il decreto della Regione Sicilia Servizio 4 n. 1498 del 6/10/2021 con la quale & approvato il
bilancio di Previsione 2021 e pluriennale 2022-2023;

VISTO [l'allegato H del CCNL “Accordo 30 marzo 1983 come modificato dall’accordo 24 aprile 1985,
dall’A.C.N.L. 11 luglio 200 e dall’AC.N.L 10 novembre 2008, per la concessione delle anticipazioni su
T.F.R. di cui all'art. 2120 C.C. nuovo testo” che regola le modalita, requisiti per ottenere una

anticipazione del TFR maturato;

VISTA la richiesta del dipendente || | . :ssunta 2! protocollo consortile n. 873

del 15/03/2022, con la quale chiede I'anticipazione del TFR per spese di ristrutturazione della prima
casa di abitazione, allegando titolo di proprieta e progetto presentato al comune di competenza;

CONSIDERATO che il dipendente | 2 in possesso dei requisiti previsti

dall’allegato H del CCNL;
RITENUTO, che ai sensi dell’art. 1 della L. 297/82 i dipendenti consortili in possesso di determinati

requisiti indicati nella legge stessa, possono chiedere una anticipazione non superiore al 70% del
TFR maturato al quale avrebbe diritto in caso di cessazione del rapporto di lavoro alla data della

richiesta;
VISTO il verbale sindacale delle RR.SS.AA. del 3 MAGGIO 2022, convocato con nota di prot. N° 1474

del 2 MAGGIO 2022;
VISTO laccordo del 30/3/1983 stipulato tra lo SNEBI e le 00.SS. dei lavoratori regolante la materia e

ss.mm.ii.;

VISTO il comma 2 dell'accordo il quale testualmente recita”....le richieste degli aventi diritto sono
soddisfatte annualmente entro i limiti del 10% degli aventi titolo e comunque del 4% del numero
totale dei dipendenti;

RITENUTO di dare atto che non essendoci diverse richieste, non occorre procedere alla formazione
della graduatoria prevista dal punto 8 del CCNL;

RITENUTO che essendo il dipendente iscritto al fondo pensioni gestito dallENPAIA, il
completamento dell'istruttoria & del Comitato istituito presso 'ENPAIA stesso;

RITENUTO, pertanto, di potere accogliere I'istanza di cui sopra del dipendente [N

In conformita alle premesse:
DETERMINA

1. Di prendere atto dell’unica richiesta di anticipazione del TFR per I'anno 2022, di seguito

riportata:
COGNOME E NOME DATA N° prot. MOTIVAZIONE

B | 15 MARZO 2022 873 | RISTRUTTURAZIONE 1/ CASA

2. Di dare mandato al competente ufficio di inviare allENPAIA la relativa documentazione per
Vistruttoria.

iL DIRE E GENERALE
(Dott. Gigvanni Tomasino)

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE E AMMINISTRATIVA
IL DIRIGENTE AR MMINISTRATIVA
(Dott.ssh\ i
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